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EXPERTEN FUR BESETZUNGEN IN OSTEUROPA
UND DEN EMERGING MARKETS - -

*

CT Executive Search ist eine
Personalberatung mit Schwerpunkt auf
Besetzungen in Osteuropa und den Emerging
Markets. Unsere Kompetenz ist es,
Flihrungspositionen in Osteuropa, dem
Mittleren Osten und Asien effektiv zu
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besetzen.
Wir sind Experten in der Abwicklung
grenzliberschreitender  Suchprozesse und

kennen die Eigenschaften, die Kandidaten fur gubal/

die erfolgreiche Arbeit in internationalen
Unternehmen bendtigen. Dazu greifen wir
auf ein weit verzweigtes internationales
Beratungs- und Research-Netzwerk zurick.

bai/Indien

CT Executive Search Europe
GmbH

Zentralbliro

Oranienburger Str. 22
10178 Berlin

Telefon: +49 30 2408 3401
E-Mail: office@ct-executive.com
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UNSERE DIENSTLEISTUNGEN

Besetzung von Fuhrungspositionen in der Ukraine

Der Aufbau von Infrastruktur und
Wohnraum in der Ukraine wird
eine enorme Nachfrage nach
Baustoffen, Dienstleistungen und
Investitionsgutern aller Art
bedingen.

Zu erwarten ist auch, dass die
Ukraine ihr Potential im
Dienstleistungs- und Outsourcing-
Bereich endlich realisieren kann.

Wir unterstitzen Unternehmen
dabei, die lokalen Marktpotentiale
zu prufen und die Griindung von
Tochtergesellschaften
vorzubereiten.

Wir besetzen Fihrungspositionen
in den Reprasentanzen und
Tochtergesellschaften
internationaler Unternehmen in der
Ukraine.

Typische Besetzungen betreffen
zurzeit Country
Manager/Geschaftsfiihrer,
Reprasentanten sowie Berater zur
Vorbereitung von Markteintritten.

®

Unser Researchteam hat
langjahrige Expertise in der Ukraine
und verfugt Uber lokale Kapazitaten
in Kiew. Alle Besetzungen werden
von einem westeuropaischen
Projektmanager geleitet, um die
benotigte interkulturelle Passung zu
gewahrleisten.

Diese Kombination aus
internationaler und lokaler
Expertise garantiert den optimalen
Projekterfolg.
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BESETZUNG VON BEIRATEN

Lokale Beirdte unterstiitzen die Geschaftstatigkeit in der
Ukraine, indem sie die ,Vogelperspektive® einbringen und
als Coaches fir die lokale Fihrungsriege und das
europaische Management fungieren. Mit ihren in
langjahriger Berufspraxis gewonnenen Kenntnissen des
ukrainischen Marktes helfen die Beirate, kostspielige Fehler
zu vermeiden und den direkten Weg zum Ziel zu markieren.

Ein geschickt rekrutierter Beirat kann aulerdem sein
Kontaktnetzwerk zur Verfigung stellen, um Beziehungen zu
ukrainischen Kunden und anderen Stakeholdern
aufzubauen und zu pflegen.
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PLATZIERUNG VON
MARKTEXPERTEN

Flir Marktanalyse und Markteintritt greifen Unternehmen
haufig auf Beratungsunternehmen zuriick. Deren
Handlungsempfehlungen sind jedoch oft generisch und die
praktische Umsetzung verbleibt beim Unternehmen.

Als Alternative bietet sich die Verpflichtung eines externen
Branchenexperten auf Grundlage eines Beratungsvertrags
an.

Ein externer Spezialist kann in kurzer Zeit eine fundierte
Analyse liefern und realistische Handlungsplane erarbeiten.
Auch kann er die Umsetzung begleiten, sofern dies vom
Unternehmen gewdlinscht wird.

CT Executive Search spezialisiert sich auf die Identifizierung

und Platzierung externer Spezialisten, die fir die

Vorbereitung und Umsetzung eines Eintritts auf den @
ukrainischen Markt zur Verfligung stehen.
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SUCHPROZESS

|
IDENTIFIKATION EVALUATION AUSWAHL
Kandidatenan- Unterstiit
Erstellung des sprache auf Erstellung erahe e, y n f/rs ;J zung
Zielprofils Basis einer einer Shortlist prasentation er Vertrags-

verhandlungen

Zielfirmenliste
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Projektmanager betreut die Besetzung von Anfang bis Ende
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Research-Team bearbeitet Projekt
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ANSPRECHPARTNER/ PROJEKTLEITER UKRAINE

|
* Mehr als 400 Besetzungen in Osteuropa/Ukraine,

Asien und dem Mittleren Osten

* Ehemaliger Leiter des Moskauer Bliros der Kienbaum
Executive Consultants

* Hat an der Deutsch-Russischen
Auslandshandelskammer in Moskau gearbeitet

* M.A. (Geschichte und Slawistik) an der Freien
Universitat/Humboldt-Universitat Berlin

Christian Tegethoff * EMBA an der Cass Business School/City University
Geschdftsftihrer London
Berlin

* Branchenschwerpunkte: Automotive,
Maschinenbau/industrielle Komponenten, Bau und

Handel
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ASSOCIATE PARTNER UKRAINE

Sven Henniger
Associate Partner
Kiew

Partner bei Henniger Winkelmann Consulting (HWC
LLC), einem in Kiew ansassigen Unternehmen, das
sich auf Buchhaltungsoutsourcing und
Markteintrittsberatung fir die Ukraine spezialisiert

CT Executive Search bietet in Kooperation mit HWC
LLC ,,schlusselfertige” Markteintrittslosungen an

Herr Henniger arbeitet seit 2008 in der Ukraine und
hat etliche namhafte Unternehmen bei ihrem
Markteintritt begleitet

Vorstandsmitglied der Joint Chamber of
Commerce Switzerland-Eastern Europe, Central Asia,
South Caucasus und Chapter Head Ukraine

Studium der Betriebswirtschaft (Humboldt-
Universitat zu Berlin) und Banklehre abgeschlossen

O,



@ EXECUTIVE SEARCH

DIENSTLEISTUNGEN UKRAINE

DIENSTLEISTUNGEN VON HWC

Markteintrittsunterstitzung aus einer Hand

Business Services — Griindung

Firmenregistrierung

Juristische/ Geschaftsadresse
Generaldirektorfunktion
Interim-Management

Arbeits- und  Aufenthalts-
genehmigung fur Auslander
Blroflachen und Arbeitsplatze

Outsourcing Service

Ukrainische Buchhaltung
Lohnbuchhaltung
Berichtswesen und
Steuererklarung

IFRS & US GAAP

Outstaffing, EOR Solution
Personalsuche im Bereich
Buchhaltung und Administration

Business Services — Operativ

Strategieberatung, Business Plan,
Restrukturierung

Technische Due Diligence
Machbarkeitsstudien
Marktanalysen & Marktforschung
Suche & Kontaktaufnahme zu
Lieferanten, Kaufern und
Dienstleistern
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Dr. Alireza Azimzadeh

Dr. Alireza Azimzadeh ist
Geschaftsfihrender Partner
einer Rechts- und
Unternehmensberatung mit Sitz
in Teheran. Er ist gleichzeitig
Iran-Reprasentant des
Bundesverbands
mittelstandische Wirtschaft.

Zuvor hat Dr. Azimzadeh fir
mehrere europaische
Unternehmen im Iran
gearbeitet, darunter Staedtler
und Lindt & Spriingli. Er ist
aulBerdem fir die
Osterreichische Handelskammer
in Teheran tatig gewesen.

Dr. Reinhard
Kohleick

Dr. Reinhard Kohleick

arbeitet seit 1995 im russischen
Investitions- und
Technologiebereich.

Er war Direktor und spater
Geschaftsfihrender
Gesellschafter der Private-
Equity-Gesellschaft “Quadriga
Capital Russia” mit Sitz in St.
Petersburg, fiir die er Giber 18
Jahre gearbeitet hat.

Heute ist Dr. Kohleick Investor
und Aufsichtsratmitglied in
verschiedenen
Technologieunternehmen.
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Dr. Markus C. Slevogt

Dr. Markus C. Slevogt ist
Vorstandsmitglied des tlrkischen
Familienunternehmens Erciyas
Celik Boru A.S. (Produktion,
Energie, Dienstleistungen) und
unabhangiges Vorstandsmitglied
bei Ak¢canSA, einem
borsennotierten Joint Venture
zwischen HeidelbergCement und
der Sabanci Holding. Er ist
aulBerdem Vorstandsmitglied der
Beratungsgesellschaft Amarkon
Group und Prasident der Deutsch-
Turkischen Industrie- und
Handelskammer (AHK).

Georg Graf

Georg Graf ist
Regionalreprasentant der
Freudenberg-Gruppe fir Indien.

Er kam 1992 zur Freudenberg-
Gruppe, wechselte 2008 nach
Indien und ist seit 2013 fiir das
Freudenberg Regional
Corporate Center in Bangalore
verantwortlich.

2016 wurde er
Vorstandsmitglied der Deutsch-
Indischen Handelskammer, von
2018 bis 2020 fungierte er als
ihr Vizeprasident und Prasident.
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Oranienburger Str. 22 Obolensky Prospekt, 26
10178 Berlin 04205 Kiew

Tel: +49 (0)30 2408 3401
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